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План

реализации антикоррупционных мероприятий 
МКОУДО ЗАТО Знаменск ДХШ

в 2017 году
	Направление
	Мероприятие
	Исполнитель
	Срок исполнения

	Нормативное обеспечение, закрепление стандартов поведения и декларация намерений
	Разработка и принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации
	Директор
Ответственный

	

	
	Разработка и внедрение положения о конфликте интересов, декларации о конфликте интересов
	Директор

Ответственный

	

	Обучение и информирование работников
	Ежегодное ознакомление работников под подпись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в организации
	Ответственный

	

	
	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	Директор

Ответственный

	

	Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита организации требованиям антикоррупционной политики организации
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета
	Главный бухгалтер
	

	Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение отчетных материалов
	Проведение регулярной оценки результатов работы по противодействию коррупции
	Директор

Ответственный

	

	
	Подготовка и распространение отчетных материалов о проводимой работе и достигнутых результатах в сфере противодействия коррупции
	Директор

Ответственный

	


